
Teillohnstellen im  Krawattenatelier



Die Schweizer Textilindustrie konzentriert sich heutzutage auf die Produktion von qualita-
tiv hochstehenden Produkten. Längst hat sie erkannt: Wer nachhaltig erfolgreich bleiben 
will, muss rasch auf die sich ändernden Marktbedürfnisse reagieren und die gesamte Pro-
duktionskette in der Schweiz halten.

Geregelte Arbeit, Lohn, Selbstvertrauen
Seit 2007 werden im Krawattenatelier des Lernwerks hochwertige Seidenkrawatten und 
Foulards im Auftrag von namhaften Schweizer Produzenten und Händlern konfektioniert. 
Das Krawattenatelier beschäftigt Mitarbeitende im Teillohn. Teilleistungsfähige Menschen, 
die von der Sozialhilfe leben, finden so eine geregelte Arbeit und werden in ihrer Leistungs-
fähigkeit gestärkt. Das steigert das Selbstwertgefühl und das soziale Netz wächst. Einige 
langjährige Mitarbeitende konnten so wieder eine Festanstellung antreten.  

Etwas Geschick und Geduld vorausgesetzt
Der oder die ideale Teillohnmitarbeitende für das Krawattenatelier verfügt über feinmo-
torisches Geschick, Geduld und pflegt mit erlesenen Materialien einen sorgfältigen Um-
gang. Er oder sie ist pünktlich und zuverlässig. Neue Mitarbeitende werden umsichtig ein-
geführt. Sie erlernen die manuellen und teilweise maschinell unterstützten Arbeitsschritte 
unter professioneller Anleitung. Die Arbeit wird abwechslungsweise stehend und sitzend 
ausgeführt. Es stehen rund zehn helle und ruhige Arbeitsplätze bereit.

Offene Stellen
Um unser Auftragsvolumen 2012 erfüllen zu können, brauchen wir dringend weitere Mitar-
beitende im Teillohn. Haben Sie geeignete Kandidatinnen und Kandidaten in Ihrer Gemein-
de? Melden Sie sie jetzt für ein Vorstellungsgespräch und Schnuppertage an!
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